Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2022

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2023-07-10

STOWARZYSZENIE RODZICOW | PRZYJACIOt OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH "PRZYSTAN"

2. Adres siedziby i dane
kontaktowe

Kraj POLSKA

Wojewddztwo  +ODZKIE

Powiat BELCHATOWSKI

Gmina BELCHATOW

Ulica ZEROMSKIEGO

Nr domu 1

Nr lokalu

Miejscowo$é BELCHATOW

Kod pocztowy 97-400

Poczta BELCHATOW

Nr telefonu 516045260

Nr faksu E-mail biuro@przystan.belchatow.pl |Strona www www.przystan.belchatow.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2002-06-17
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2008-12-19
publicznego
5. Numer REGON 59218431700000 6. Numer KRS 0000115970
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Kinga Siewierska Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Iwona Borczyk v-ce Prezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Magdalena Gawron Cztonek Zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany
Grazyna Czapla Przewodniczaca TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji . .
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub Anait Jajczyk Cztonek TAK
nadzoru) Bogustawa Kulinska Cztonek TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Podstawowym celem Stowarzyszenia "Przystan"jest opieka nad osobami
niepetnosprawnymi, zagrozonymi wykluczeniem spotecznym, oraz ich
rodzinami.

2. Szczegdtowymi celami stowarzyszenia "Przystan'sa:

a) organizacja i prowadzenie rehabilitacji zdrowotnej, spotecznej i
zawodowej dla 0s6b niepetnosprawnych;

b) organizowanie form zbiorowego wypoczynku dla rodzicéw i dzieci
niepetnosprawnych, takich jak: wycieczki, imprezy integracyjne, kolonie i
potkolonie, turnusy rehabilitacyjne, spektakle, koncerty, spotkania
informacyjne;

c) wolontariat w organizacjach pozarzgdowych - w szczegdlnosci inicjatywy
taczace bezinteresowne dziatanie z ksztattowaniem wiezi spotecznych
opartych na zaufaniu i solidarnosci spotecznej, wspotpraca w tym zakresie
z placéwkami oswiatowymi, instytucjami koscielnymi, organizacjami
mtodziezowymi oraz mtodziezg niezrzeszona.

d) integracja i edukacja niepetnosprawnych oraz ich rodzin.

e) wyréwnywanie szans zyciowych i przeciwdziatanie wykluczenie z zycia
spotecznego.

f) pozyskiwanie srodkéw finansowych na indywidualne leczenie i
rehabilitacje rodzin cztonkdéw Stowarzyszenia "Przystan"

g) inspirowanie i prowadzenie réznorodnych form popularyzujgcych cele
stowarzyszenia.

h) organizacja szkolen i seminariéw

i) pomoc rodzinom i opiekunom prawnym wychowujgcym dzieci
niepetnosprawne, rodzinom bedacych w sytuacjach kryzysowych oraz w
trudnej sytuacji zyciowe;.

j) upowszechnianie kultury, sportu i turystyki wsréd oséb
niepetnosprawnych i ich rodzin.

k) wspétdziatanie z instytucjami i organizacjami zajmujgcymi sie
problemem ludzi niepetnosprawnych w kraju i za granica.

1) przeciwdziatanie patologiom spotecznym.

m) pomoc osobom wymagajacym rehabilitacji, poszkodowanym w
wypadkach komunikacyjnych oraz innych zdarzeniach losowych.

n) wspieranie rozwoju przedsiebiorczosci oraz pomoc osobom
bezrobotnym z szczegdlnym uwzglednieniem osdb niepetnosprawnych.
o) edukowanie rodzicow w kierunku zapobiegania patologiom
spotecznym, propagowanie zdrowego trybu zycia, wskazanie na
alternatywne, spotecznie akceptowane, formy spedzania wolnego czasu i
jego organizacja.

p) wydawanie publikacji, poradnikéw, informatoréw, czasopism itd.,
dotyczacych dziatalnos$ci Stowarzyszenia oraz innych organizacji
pozarzgdowych prowadzgcych dziatalnos¢ pozytku publicznego.

g) rozwdj potencjatu organizacji pozarzgdowych - dziatania nakierowane
na wyréwnywanie szans organizacji stabo rozwinietych infrastrukturalnie
poprzez pomoc w formie szkoleniowej, informacyjnej, konsultacyjne;j i
doradczej .

r) tworzenie réwnych szans dla dyskryminowanych oraz najstabszych grup
spotecznych.

s) wspieranie inicjatyw edukacyjnych na obszarach wiejskich w
szczegolnosci oséb niepetnosprawnych i zagrozonych wykluczeniem
spotecznym.

t) walka z uzaleznieniami, przeciwdziatanie alkoholizmowi oraz przemocy
w rodzinie, szczegdlnie w rodzinach osdb niepetnosprawnych.

u) pozyskiwanie srodkéw na powyzsze cele.
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10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Cele statutowe organizacji realizowane sg poprzez prowadzenie placowek:
rehabilitacyjnej, miejsca krotkookresowego pobytu oraz swietlicy
Srodowiskowe;j.

W placowce rehabilitacyjnej prowadzona jest:

-wczesna diagnoza rehabilitacyjna i terapia dzieci od 1 miesiaca,
-psychologiczno terapeutyczna opieka nad rodzing,

-usprawnienie psychospoteczne,

-tworzenie grup wsparcia,

-edukacja i terapia dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej, ktorej zakres
obejmuje wczesno interwencyjne oddziatywanie edukacyjno
terapeutyczne, -rozwijanie umiejetnosci, zainteresowan, uzdolnien i
talentéw podopiecznych,

-indywidualne wspieranie rozwoju kazdego dziecka,

-przygotowywanie dzieci do nauki w szkole oraz wspomaganie ich podczas
edukacji szkolnej,

-opieka nad osobami i ich rodzinami, ktéra swoim zakresem obejmuje:
koordynacje pomocy i oddziatywan socjalno spotecznych.

-tworzenie punktéw poradnictwa spotecznego,

-tworzenie zorganizowanych form wypoczynku w potgczeniu z
rehabilitacja,

-tworzenie bazy sprzetu i zaplecza kadrowego,

-systematyczne podnoszenie kwalifikacji kadry zatrudnionej w
stowarzyszeniu,

-prowadzenie szkolen.

Miejsce krétkookresowego pobytu spetnia wymogi dziennego domu
pomocy.Realizuje ono opieke wytchnieniowa dla rodzicow i opiekundéw
0s6b niepetnosprawnych bez jakichkolwiek ograniczen wiekowych.
Prowadzona $wietlica Srodowiskowa oferuje zajecia dla dzieci i mtodziezy
w wieku 3-18 lat.

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Stowarzyszenie w roku 2022 zrealizowato szereg programéw .Wszystkie one przeznaczone byty dla oséb niepetnosprawnych i
niesamodzielnych wraz z ich rodzinami oraz wykluczonych spotecznie. Wszystkie projekty byty kontynuacjg programow z lat
ubiegtych. Od maja 2018 roku Stowarzyszenie prowadzi dziatajgce do chwili obecnie Miejsce krotkookresowego pobytu oraz
Swietlice Srodowiskowa . Prowadzono programy wspierajace rehabilitacje a takze projekty z zakresu profilaktyki zdrowia,
zapobieganiu wkluczeniom.

CUS dla powiatu betchatowskiego Umowa RPLD.09.02.01-10-A006/19-00 z dnia 20.05.2020 r. Projekt realizowany w
partnerstwie, finansowany z Srodkéw UEi i budzetu Parstwa. Umowa z WUP w todzi.

Prowadzenie Miejsca Krotkotrwatego pobytu dla oséb niesamodzielnych. W ramach programu realizowali$my opieke
wytchnieniowa dla rodzicow i opiekundw niepetnosprawnych i niesamodzielnych. Z projektu skorzystato 81 oséb w wieku od 4
do 88 lat ZapewniliSmy opieke terapeuty pedagoga oraz psychologa .W trakcie sprawowania opieki realizowane byty zajecia
ogdlnorozwojowe usprawniajace i dydaktyczne.

Swietlica Srodowiskowa dla diecie i mfodziezy w wieku od 3 do 18 lat. W ramach programu realizowano opieke dla 68
o0sob. Organizowane byty nastepujgce zajecia: trening umiejetnosci spotecznych, bajkoterapia, sensoplastyka, zajecia
rytmiczne, relaksacyjne ,arteterapii, profilaktyczne, ksztattujgce u dzieci nawyki i zachowana prozdrowotne, gry, zabawy
dydaktyczne , zajecia ruchowe, zajecia plastyczne, pomoc w nauce, odrabianiu lekcji. Pomoc podopiecznym w rozwigzywaniu
problemdw, kryzysdw zyciowych, organizowanie i prowadzenie wakacyjnych zaje¢ w swietlicy.

Prowadzenie obserwacji , rozmdéw oraz diagnozowanie potrzeb probleméw podopiecznych, rozbudzanie zainteresowan
wzmacnianie pozytywnych cech i stymulowanie do osiggania sukcesow.

Stowarzyszenie prowadzito w 2022 r placowke rehabilitacyjng i realizowato projekty ,,Moge wiecej” umowa z PFRON: nr
Z70/000212/05/D z dnia 04.04.2019 w okresie styczeri marzec 2022 r oraz ,SAMO-DZIELNI” Umowa z PFRON: nr
ZZ0/000330/05/D z dnia 23.05.2022 r. Celem projektéw byto zwiekszenie samodzielnosci, zaradnosci zyciowej osob
niepetnosprawnych i ograniczanie skutkdw niepetnosprawnosci. Stworzenie niepetnosprawnym godnych warunkow zycia,
wtgczania w mozliwie szeroki krgg spoteczny, umozliwienia wszechstronnego rozwoju, zmniejszenia zagrozenia ich marginalizacji
poprzez ich przygotowanie do samodzielnego petnienia rél spotecznych(integracji spotecznej) w dorostym zyciu. W ramach
projektu prowadzone byty nastepujgce zajeciai terapie: zajecia rehabilitacji ruchowej, terapia taktylna, terapia integracji
sensorycznej, terapia pedagogiczna, logopedyczna, Neurologopedia, neuroterapia, biofeedback, terapia psychologiczna,
fizykoterapia, muzykoterapia, zajecia integracyjne. W okresie od kwietnia do grudnia 2022 roku z projektu skorzystato 115
0s6b niepetnosprawnych.

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [] kilka wojewédztw
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wigcej pozycji) [ powiat [ caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 161
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego 0 Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. e poniesione w ramach
Sfera dz'j:)?::;s: gozytku Przedmiot dziatalnosci Nun(1Pe|:|ID<)odu sfery z 1% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Organizacja i prowadzenie rehabilitacji
zdrowotnej i spotecznej dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnej. Prowadzenie placéwki
rehabilitacyjnej z wszechstronng rehabilitacjg
ruchowg, edukacyjna i spoteczng w formie
indywidualnych i grupowych zaje¢
dziatalno$é na rzecz oséb terapeutycznych przez 6 dni w tygodniu w
niepetnosprawnych systemie ciggtym przez 12 miesiecy w roku.
Prowadzenie programow profilaktycznych z
zakresu rehabilitacji dla mieszkancéw
Betchatowa. Organizacja czasu wolego dla
niepetnosprawnych. Wsparcie rodzicow i
opiekundéw 0s6b niepetnosprawnych poprzez
organizacje warsztatow, konsultacji i seminariow.

86.90.E 48 585,73 zt

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego ~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L poniesione w ramach
Lp. Sfera dz'j;il:;sgl gozytku Przedmiot dziatalnosci Nu”(]s;g)o du sfery z 1% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg & Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 2144 259,00 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 2112 225,70 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
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d) przychody finansowe

951,98 zt

e) pozostate przychody

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

31081,32 zt

103 876,10 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

1827 255,32 zt

a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

881 834,95 zt

w
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 945 420,37 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 181 094,28 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

159 450,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 9 296,09 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych 10 666,19 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 1 682,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majgtku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 000 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 32 033,30 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

188 395,15 zt

3.2. Wysokos$¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

48 585,73 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Refundacja kosztow leczenia podopiecznych Stowarzyszenia 44 987,31 zt
2|Zakup przenosnego koncentratora tlenu 3 050,00 zt
3|Wynagrodzenie terapeuty psychologa 548,42 zt

pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepisdw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkéw
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1|Refundacja kosztéw leczenia Oliwiera Kargulewicza 5439,53 zt
2 [Refundacja kosztéw leczenia Franciszka Myslaka 1365,82 zt
3|Refundacja kosztéw leczenia Kyby Czart 8 819,62 zt
4|Refundacja kosztow leczenia Radostawa Binka 1072,70 zt
5|Refundacja kosztéw leczenia Szymona Janusa 5760,13 zt
6|Refundacja kosztow leczenia Sary Musiat 3567,91 zt
7|Refundacja kosztéw leczenia Wiktora Kochel 1637,60 zt
8|Refundacja kosztow leczenia Sebastiana tabuz 2 500,00 zt
9|Refundacja kosztéw leczenia Kamila Ruta 3 353,30zt
10|Refundacja kosztow leczenia Julii Pospiszyt 937,90 zt
11|Refundacja kosztow leczenia Szymona Sielskiego 10 532,80 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 2133 364,98 zt 48 585,73 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2133 363,86 zt 48 585,73 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptfatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 1,12 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego -21 138,16 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
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[+ z podatku dochodowego od oséb prawnych 2144 259,00 zt
[Tz podatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych

zwolnien [T zpodatku od towaréw i ustug

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku |7 z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych

[~ zinnych zwolnien, jakich:

[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a = Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[T witasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach I vty y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu W najem
Skarbu Parstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: ™ uzyczenie

. .. . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[T nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 24 0s6b
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 16,10 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12 oséb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

& Tak
 Nie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

104 o0s6b fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby a
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to i Mia

osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni ’ ’ ) 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 oséb

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2023-07-10 9



3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 1 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 13 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 8 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 5 o0séb

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1360 697,21 zt

a) z tytutu umow o prace

1127 825,63 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

1127 825,63 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

232 871,58 zi

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

1360 697,21 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

1360 697,21 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoScig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

3 149,76 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

10 185,95 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

i Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
. S . o @ Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

[EEN

Moge wiecej Umowa Kontynuacja zadan i zatozen PFRON o/todz 224 805,27 zt
Z70/000212/05/D projektéw z lat poprzednich,
ktérych celem byto zwiekszenie
samodzielnosci, zaradnosci
zyciowej oséb
niepetnosprawnych i
ograniczanie skutkéw
niepetnosprawnosci.
Stworzenie niepetnosprawnym
godnych warunkow zycia,
witgczania w mozliwie szeroki
krag spoteczny, umozliwiania
wszechstronnego rozwoju,
zmniejszenia zagrozenia
marginalizacji poprzez ich
przygotowanie do
samodzielnego petnienia rél
spotecznych (integracji
spotecznej) w dorostym zyciu.

2|Samo-dzielni Umowa Kontynuacja zadan i zatozen PFRON o/t6dz 720 615,10 zt
770/000330/05/D projektéw z lat poprzednich,
ktérych celem byto zwiekszenie
samodzielnosci, zaradnosci
zyciowej oséb
niepetnosprawnych i
ograniczanie skutkéw
niepetnosprawnosci.
Stworzenie niepetnosprawnym
godnych warunkow zycia,
wtaczania w mozliwie szeroki
krag spoteczny, umozliwiania
wszechstronnego rozwoju,
zmniejszenia zagrozenia
marginalizacji poprzez ich
przygotowanie do
samodzielnego petnienia rol
spotecznych (integracji
spotecznej) w dorostym zyciu.

3|cus dla powiatu Celem zadania byta Wojewddzki Urzad Pracy w todzi 881 834,95 7t
betchatowskiego Umowa deinstytucjonalizacja ustug oraz
RPLD.09.02.01-10-A006/19 |polepszenie dostepu do miejsc
Swiadczenia ustug spotecznych,
zapobieganie odizolowaniu od
spotecznosci lokalnej. Realizacja
poprzez prowadzenie opieki
wytchnieniowej dla 81 oséb w
Miejscu Krétkookresowego
Pobytu oraz prowadzenie
Swietlicy Srodowiskowej dla 68
niesamodzielnych w wieku 3-18
lat.
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne ~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Zaktad Ubezpieczen Spotecznych w Tomaszowie Mazowieckim 1
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
Kinga Siewierska - Prezes 2023-07-10

Iwona Borczyk - v-ce Prezes
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