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Harmonogram realizacji projektu:
~SWIETLICA PRZYSTAN”

o numerze FELD. 07.12-IP.01-0005/23-00
realizowanego w ramach programu regionalnego
Fundusze Europejskie dla Lodzkiego 2021 — 2027

przez:

Stowarzyszenie Rodzicow i Przyjaciét Osob Niepetnosprawnych ,Przystan” w
Betchatowie
od dnia 01.01.2024 r. do dnia 31.12.2028 r.

Celem dziatania jest wspieranie integracji spotecznej oséb zagrozonych ubdstwem
lub wykluczeniem spotecznym z obszaru wojewddztwa tédzkiego, ktore uczg sie/
pracujg lub zamieszkujg one na obszarze powiatu betchatowskiego w rozumieniu
przepisow KC. W ramach projektu sg realizowane dziatania zwigzane z rozwojem
ustug skierowanych do dzieci i mfodziezy i podnoszeniem kwalifikacji i kompetencji
kadr na potrzeby swiadczenia ustug w spotecznosci lokalne;j .

Projekt jest adresowany do dzieci, mtodziezy w wieku 3- 18 lat wymagajgcy

wsparcia, otoczenia ww. grupy, oraz kadry podmiotu swiadczgcego ustugi.

Ustugi realizowane w ramach projektu:

1. Swietlica Przystan - ul. Hubala 2 w Belchatowie
o nr kontaktowy: 501 — 440 - 927

Placéwka czynna w dni robocze, poniedziatek - pigtek w godzinach: od 10.00 do
19.00,

Stowarzyszenie Rodzicw i Przyjaciét Oséb Niepetnosprawnych PRZYSTAN
g0 1, 97-400 Betchatéw tel. 516045260,
e-mail: biuro@przystan.belchatow.pl




Co tydzien, w zaleznosci od potrzeb uczestnikow, odbywajg sie zajecia:

o Kompetencje w zakresie czytania i pisania, jezykowe, osobiste, spoteczne i w
zakresie uczenia sie, w zakresie przedsiebiorczosci, Swiadomosci i ekspresji
kulturalnej

¢ Muzykoterapia

e Zajecia z psychologiem

e Zajecia z pedagogiem,

e Dogoterapia.

2. Szkolenie kadry — W dniu 29.03.2025 dwéch wychowawcow opiekundw ukonczyto

szkolenia potwierdzajgce zdobycie wiedzy i kompetencji potrzebnych do
prowadzenia zaje¢ z zakresu , Treningu Umiejetnosci Spotecznych dla dzieci i osob
dorostych” oraz Treningu Umiejetnosci Spotecznych dla os6b z zaburzeniami ze
spektrum autyzmu”.
W wyniku ukonczenia szkolenia:
¢ Opanowano umiejetnosci projektowania i prowadzenia zaje¢ rozwijajgcych
kompetencje spoteczne.
e Poszerzono kompetencje w zakresie komunikacji interpersonalnej,
budowania relacji oraz wspierania rozwoju spotecznego uczestnikow.
e Uzyskano gotowe narzedzia i scenariusze zaje¢ mozliwe do bezposredniego
wykorzystania w pracy z réznymi grupami.
e Rozwinieto umiejetnosci pracy z osobami wymagajgcymi specjalnego
wsparcia edukacyjnego.
e Poszerzono warsztat pracy o nowe metody wspierania rozwoju emocjonalno-
spotecznego.
Nabyte kwalifikacje umozliwiajg skuteczne prowadzenie zaje¢ grupowych oraz
indywidualnych w oparciu o metodyke Treningu Umiejetnosci Spotecznych.

Kolejne szkolenia kadry przewidziane sg od pazdziernika 2025.

Zainteresowani skorzystaniem z ustug, proszeni sg o kontakt osobisty lub telefoniczny.

ZAPRASZAMY DO UDZIALU W PROJEKCIE!!!



